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UN MAIRE 100% DEDIE AUX AFFAIRES DE
LA COMMUNE
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A la manière des stations Autrichienne, Tignes se dote d’outils
permettant de maitriser son avenir. Ainsi dès 2026, nous
travaillerons à la consolidation de l’organisation TD-ALTTA pour
piloter l’avenir touristique de Tignes. Ce projet doit assurer une
croissance durable et maitrisée pour les entreprises, et une
qualité de vie pour nos habitants et les générations futures.

Par ailleurs, nous devrons relever d’autres  grands défis pour les
années à venir  : La coopération intercommunale. La
réduction de l’impact de nos activités sur le milieu naturel. La
poursuite des programmes de logements pour les habitants et
les saisonniers. Le soutien aux familles, à nos ainés, à la vie
associative, mais aussi la défense de valeurs fortes comme
l’intégrité, la liberté d’expression dans une commune que
nous voulons tolérante, cosmopolite, solidaire et inclusive. 

CE DERNIER PRIVILÉGIERA LES SEULS INTÉRÊTS DE LA
COMMUNE ET DE SES HABITANTS. SON ACTION EST
INDEPENDANTE DE TOUTE INFLUENCE EXTERIEURE.

LES MEMBRES DE CETTE ÉQUIPE SONT ENGAGES
POUR LEUR PASSION POUR NOTRE TERRITOIRE, POUR
LEUR DIVERSITE, ET LEUR SENS DU COLLECTIF.

LE CONSEIL MUNICIPAL S’ENGAGE A RESTER A
L’ECOUTE DE TOUS LES TIGNARDS DANS UN ESPRIT
D’OUVERTURE. 
LES VALEURS DE SINCERITE, DE PARTAGE ET
D’ENGAGEMENT SONT AU COEUR DE NOTRE PROJET.

UNE MAIRIE RESPONSABLE, ACCESSIBLE  
POUR UN DIALOGUE APAISE ET
CONSTRUCTIF

UNE EQUIPE EXPERTE, PLURIELLE ET
COMPETENTE
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ÉDITO
Notre liste NATURELLEMENT TIGNES repose sur deux convictions fondamentales : 

La première est que l'union fait la force. La seconde est que le débat est essentiel
pour élaborer les solutions de demain. C’est ainsi que notre duo s'est naturellement
établi il y a maintenant six ans, lors de notre prise de fonction en 2020. Et c’est ainsi
que nous avons toujours soutenu un dialogue respectueux et constructif avec
l’ensemble de la population tignarde sans exception. 

Tous deux Tignards, nous partageons une passion sans faille pour notre
territoire et une vision commune pour Tignes.

Nous avons une longue expérience de chef d’entreprise, avec des parcours bien
différents. Aujourd’hui cette complémentarité est notre force. Nos convictions se
sont renforcées et nous partageons la volonté d’œuvrer pour le collectif, avec
engagement, sincérité, rigueur et dynamisme. Nous restons également attachés à
une vie politique honnête, et sans conflits d’intérêts.

Avec l’ensemble de l’équipe, nous prenons des engagements clairs pour les 6 ans
à venir en vous proposant un programme concret, cohérent, financé.

Chacune de nos propositions est réfléchie en fonction de notre cadre de vie actuel
et des (r)évolutions que nous souhaitons voir se mettre en place sans plus attendre.
Chacune d’elle fera méthodiquement l’objet de présentation et d’échanges
auprès des Tignards pour sa mise en œuvre. 

En 2020, nous nous sommes engagés à réécrire un nouveau contrat de concession
des remontées mécaniques. Nous l’avons fait en ne négligeant aucune option,
avec pour objectif unique l’intérêt de Tignes. Nous avons mené une concertation
citoyenne inédite et sincère, dont nous avons pu nous inspirer pour définir notre
vision « Tignes 2050 ». 
De là, nous avons fait un choix fort, un choix exigeant mais un choix d’avenir en
optant pour la création d’une Société Publique Locale (SPL) dont l’acronyme illustre
l’ambition : Alliance Locale pour la Transition des Territoires d’Altitude (ALTTA). Celle-
ci répond à toutes les attentes, à tous les enjeux de notre domaine de montagne,
qu’il s’agisse de performance opérationnelle, de stratégie commerciale, de
transition, de mobilité ou encore de logements. ALTTA va ainsi devenir un fleuron
au service du territoire. 

Dans notre démarche, tous nos projets seront nécessairement éclairés par les enjeux
de transition environnementale et sociale. Nous souhaitons que notre commune
soit résolument durable, respectueuse et avant-gardiste. Nous souhaitons que notre
commune offre une qualité de vie pour chacun des Tignards qu’ils soient jeunes,
actifs, séniors, saisonniers ou permanents. Nous continuerons ainsi à nous appuyer
sur la stratégie de transition établie en 2023, véritable feuille de route pour un avenir
prospère, durable et partagé.

« Notre programme est ambitieux et responsable. Nous avons acquis de
l’expérience et nos colistièr(es)s sont déjà pleinement engagé(e)s. Ensemble nous
restons humbles, ouverts et déterminés. Avec votre confiance, nous sommes en
mesure d’agir dès le lendemain des élections. »
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1. BIEN-VIVRE A TIGNES

LOGEMENT

ACCOMPAGNER LES FAMILLES, NOS ANCIENS ET LES ASSOCIATIONS
Maintien du transport scolaire quotidien vers Bourg St Maurice - Coopération avec
l’internat pour un encadrement plus adapté

Poursuite de l’accompagnement des Ados hors Club des Sports : Team Teen Tignes

Création du pôle socioculturel « Santa Terra » : Maison des séniors, regroupement
associatif, actions intergénérationnelles

Création de nouveaux locaux pour le club des sports

Accompagner le tissu associatif et créer des temps forts inter-association

Soutenir le statut saisonnier auprès des instances et les aider dans leur vie quotidienne :
conciergerie intersaison, mobilité, accès au sport, à la culture, tickets lessives...

DEVELOPPER LE LOGEMENT PERMANENT, FAVORISER LE LIEN SOCIAL,
AMÉLIORER L’ACCÈS AUX SOINS A L’ANNÉE.

Finalisation du projet Seyjoun fin 2026 pout 70 logements, crèche et mobilité urbaine 

Réalisation de l’accession à la propriété de 31 logements au Lavachet, Le Naroua

Création de 60 logements au Val Claret (saisonniers, sociopros et permanents)

Création de 24 logements sociaux dans les projets Quelea et “maison de santé” 

Création de 49 logements sociaux et et rénovation de 58 studios au Glattier

Projet d’accession à la propriété rue de la Poste et aux Boisses (lieu-dit « Mont Blanc »)
 

   + CHANGER LES REGLES 

Création de zones d’habitat permanent dans le PLU afin de garantir le caractère
permanent des logements et encadrer la spéculation

Développement de dispositifs fiscaux et serviciels incitatifs pour favoriser la mise en
marché de logement permanent 

Obligation de création de 30% de logement permanent dans tout projet d’extension /
rénovation hors hotellerie (Trois projets déjà identifiés aux Brévières et aux Boisses)
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DES AMENAGEMENTS POUR TOUS

LES GRANDS PROJETS
Achèvement du nouveau garage à navettes et des locaux de stockage 

Réalisation du nouveau pôle médical pluridisciplinaire et du pole socioculturel

Finalisation de la plaine olympique après un travail collectif et concerté à l’été 26

Réalisation d’une grande zone débutante et de loisirs hiver / été au Lavachet, et
modification concertée de la route d’accès pour conclier viabilité et piétons 

Réhabilitation, de la rue de la poste et des galeries pour un accès plus harmonieux.
Revitalisation économique (avec ALTTA) et réétude de la passerelle skieur en face Sud.

DES AMÉNAGEMENTS URBAINS QUALITATIFS QUI REPLACENT LE
PIÉTON AU CŒUR DES QUARTIERS 

Création d’espaces partagés piétons/voitures dans toutes les rues commerçantes et
dans les cœurs de village

Finalisation de la réhabilitation de la place du Curling et des trottoirs du Val Claret
Aménagement d’une nouvelle liaison haut/bas au Val Claret

Réaménagement des liaisons place haute/basse du lac  pour tous les usagers

Requalification du parking des Montayes : embellissement végétal et lumineux

DES AMÉNAGEMENTS CONTEMPLATIFS, SPORTIFS, LUDIQUES 
Aux Brévières, réalisation de parcours sportifs, ludiques autour du lac et concertation sur
le futur du circuit de glace. Réflexion sur une cascade de tyroliennes 1800 - 1550 

A Tignes 1800,: aménagement d’une zone de loisirs, d’un parcours culturel sur le Blondin.
et d’une aire de pique-nique sur le Belvédère Réflexion sur la liaison douce haut / bas 

A Tignes 2100 : Installation de terrains de Padel au Val Claret (été 26), scénarisation du
tour du lac, et réouverture d’une crèche touristique en concertation avec les acteurs du
secteur de la garde d’enfants

IMPORTANCE DE LA METHODE : ENCORE MIEUX CONCERTER
En 6 ans, nous avons proposé plus de 30 réunions publiques et une grande concertation citoyenne.  Nous
voulons proposer mieux. Voici notre engagement sur la méthode pour chaque aménagement : 

1.Echanges ouverts sur les enjeux en avant-projet
2.Etablissement d’un 1  projet par les serviceser

3.Réunion contradictoire sur cette proposition 

4.Ajustement du projet en fonction des retours
5.Nouvelle réunion de présentation / validation
6.Retour aux points 4 et 5 jusqu’à un consensus
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2. DEVELOPPER L’ACTIVITE MULTISAISON  
    DYNAMIQUE ET RESPONSABLE

MODERNISER LE DOMAINE DE MANIERE RESPONSABLE ET AMBITIEUSE

⟶ DEVELOPPER L’ACCESSIBILITE, GARANTIR LA QUALITE ET SCENARISER LES SITES. 
⟶ EXPLORER DE LARGES PERIODES D’EXPLOITATION EN LIEN A LA VIE A L’ANNEE 

PLAN D’INVESTISSEMENT DU
DOMAINE DE MONTAGNE

111M€ sont prévus sur les 5 premières années pour
les projets de remontées mécaniques de TIGNES

UN DOMAINE SKIABLE ENCORE PLUS ATTRACTIF
Création du front de neige du Lavachet avec un espace débutant 

Remplacement TSD Tichot par un Télémix permettant de transporter piétons et débutants
Réalisation d’une étude de flux de la zone et sur l’accès au domaine du Val Claret Nord 

Remplacement du TS Grand Huit par un TS Débrayable (TS Tichot reconditionné)

Réflexion sur l’aménagement des TSD Bollin/Fresse pour une utilisation hiver et été

Renouvellement du TSD des Lanches, et du TSF de col des Vés 

  + REMONTEES LEGERES 

Nouveau TK du Millonex et nouveau TK du Palet

Création d’espace débutant / loisirs au Lavachet et sur le plateau du Marais

TRAVAUX DE PISTE
Aménagement concerté de la liaison
stratégique Panoramic →  Double M afin de
garantir son ouverture en début de saison 

Soutien du ski sur le glacier par un dispositif de
damage optimisé sans acharnement

Amélioration de la liaison Tovière →  Val
Claret pour une meilleure répartition des flux

Facilitation de la liaison Marais →  Boisses
pour une meilleure accessibilité  

Nouveau stade d’entrainement aux Almes

Développement des espaces ludiques à
commencer par Myrtilles aux Brévières

Amélioration de Colchique et création d’un
accès au domaine des Boisses du haut 
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Versement proposé : Tignes → Val d’Isère 3,7M€ en 26/27

FOCUS : L’ENJEU DU DOMAINE RELIE
La convention qui lie les domaines de Tignes et Val d’Isère arrive à terme en 2026.
 Il convient de trouver un nouvel accord entre les deux communes.

          → Le sujet est donc totalement indépendant de la création d’ALTTA 

Aujourd’hui, Tignes commercialise 35% de journées skieurs de plus que nos voisins. D’où la
demande de Val d’Isère de récupérer une partie du chiffre d’affaires généré par le domaine relié
pour augmenter l’investissement et la redevance de leur commune.

          → La répartition est un enjeu de territoire. Les discussions se passent uniquement entre élus       
             indépendamment d’ALTTA ou de la CDA
nt

         → Face à cet enjeu, l’unité et la responsabilité collective doivent s’imposer

A l’heure où nous écrivons ces lignes, nous avons reçu un accord de principe de Val d’Isère sur les
6 prochaines années. Une convention est déjà rédigée afin d’être proposée prochainement à
chacun des conseils municipaux. 

En l’absence probable de validation formelle avant les élections, nous ferons une priorité de
finaliser cet accord juste et durable avec les futurs élus de Val d’Isère. 

Le financement d’Altta n’est pas directement conditionné à ces nouveaux accords. 

ENNEIGEMENT
Travaux d’optimisation du terrain pour garantir la skiabilité avec un faible enneigement : 

Modernisation de l’outil de production de neige de culture (pompes, réseau, perches)

Extension ciblées et raisonnées : Petit-Col, Henri, Double M, puis Cyclamen et Edelweiss

Sécurisation des prélèvements en eau dans la limite des 650 000m3 annuels. Etude sur la
ressource du lac du Chevril afin d’optimiser la production instantanée

L’ETAT DES LIEUX A DATE
Nous avons proposé une clé de répartition de part vendeur à 35%, ce qui représente près de
180M€ de transfert de Tignes à Val d’Isère sur 30 ans. C’est une répartition qui permet de créer les
conditions d’un développement harmonieux des deux domaines, et de préserver les redevances
versées aux deux communes.  

DES PERIODES D’EXPLOITATION ADAPTEES ET AGILES
Maintien des dates d’ouverture hivernales au grand public : mi-novembre à début mai
avec anticipation si les conditions de neige le permettent. 

Accueil du haut niveau (FFS, club) en octobre et du ski professionnel en novembre

⟶  Au delà des ces périodes, AMBITION est donnée à ALTTA  :

De développer le ski de printemps dans sa durée et son périmètre

D’anticiper l’accès au domaine pour les villages en début de saison

D’élargir les horaires d’ouverture sur certaines remontées afin de permettre la mobilité
skiable : Brévières, Lavachet, Bollin

D’allonger la période estivale avec pour cible : mi-juin à mi-septembre

C’est la force du projet ALTTA. Sa capacité à expérimenter, à faire évoluer 
ses dates d’ouverture au service de la clientèle et du projet de territoire

PROGRAMME NATURELLEMENT TIGNES - PAGE 7 
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RENFORCER TIGNES DÉVELOPPEMENT COMME
MANAGER DE LA STRATÉGIE COMMERCIALE ET
ACTEUR DES ACTIVITÉS SPORTS, LOISIRS, CULTURE

Consolider l’organisation Tignes Développement-ALTTA afin
de piloter un projet touristique ambitieux autour du ski et de

la diversification

 

Commercialisation de la saison grand public de mi-novembre à début mai. 
Animation des ailes de saison, en dynamisant les premières semaines de décembre

Développement du marché du ski professionnel et du ski de compétition 

Croissance de la saison estivale, par une évolution qualitative de l’offre My Tignes
 

Promotion d’un tourisme à l’année : séminaire, télétravail, stage entrainement,
tourisme contemplatif, bien-être, patrimoine, gastronomie 

Nouveau cycle événementiel sportif et culturel devant répondre à 4 enjeux : impact
communication, fréquentation, cohérence projet de territoire, maitrise budgetaire 

 

Réflexion avec la FIS pour l’organisation de Coupe du monde hybride Alpin & Freestyle 

Développement du forfait My Tignes Hiver (journée, semaine, saison) comprenant :
Accès RM piéton, espace débutant, mobilité, Lagon, Tignespace, Aventure Park 

Poursuite des animations culturelles, artistiques, artisanales valorisant le territoire

Optimisation du programme propriétaires en lien avec l’arrivée ALTTA

MANAGER LA DESTINATION, ANIMER LA DEMARCHE QUALITE
ET RENFORCER L’EFFICACITE COMMERCIALE 

Fédération des acteurs socio-professionnels sur un projet de remplissage
durable pour une “montagne 365 jours par an”, en lien avec ALTTA

 ⟶ ET AUSSI 
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IMPULSER L’ESSOR ESTIVAL ET LA DIVERSIFICATION

Altitude Expérience à Grande Motte : Plateforme contemplative à 3450m, Pont de singe
à 3030m, Parcours pédagogique (biodiversité post glaciaire), Timelapse glacier  

Valorisation de la passerelle de la Reculaz et de la rive droite par la scénarisation de
parcours piétons et de circuits VTT. Développement de sentiers autour du lac du Chevril

Développement qualitatif raisonné du Bike Park et des randonnées cyclables en altitude

Soutien massif au trail, avec Tignes comme site d’évènement et terre d’entrainement

Découverte estivale du plateau et du col du Palet via le Télémix de Tichot

Développement de l’offre Golf avec requalification du CIHM dans son enveloppe pour un
Club House ouvert à l’année

Réflexion sur l’extension de l’offre sportive et bien-être au Lagon

Reprise du Strike et réalisation d’un appel à projet auprès de partenaires pour un
programme ludique (bowling, trampopark...) et commercial 

Concertation autour de la création de projets sensationnels, gravitaires (luge, cascade
de tyroliennes…). Les impacts environnementaux et visuels seront pris en compte

Poursuite de la rénovation des éléments patrimoniaux des villages et hameaux 
   

Valorisation des                           Grande motte, Lac, Aiguille Percée, Chevril (Barrage et       
                                                              Histoire), Réserve de la Grande Sassière 

Renaturation du Retort et création d’une porte du parc, au pied de Grande Motte

Soutien à notre agriculture locale et aux initiatives grand pubic liées au terroir 

UN PATRIMOINE VALORISE POUR UN TOURISME A L’ANNEE

 ⟶ UNE MONTAGNE D’ACTIVITES

BIG FIVE
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PRESERVER LE PATRIMOINE NATUREL
TIGNARD ET NOTRE ENVIRONNEMENT

Renfort des circuits 2100 et 1800 sur les périodes de pointe (début et fin de journée) 

Renfort des circuits 1550 et 1800 sur les ailes de saison, et extension en horaires de nuit

Mise en place d’un transport à l’année en 2026 sur le territoire de Tignes associé aux
navettes régulière annuelles BSM <-> Tignes 

Structuration du hub de 1800 (pôle d’échange multimodal) 

Étude sur l’utilisation du TC des Brévières comme transport urbain afin d’améliorer
l’expérience du circuit Brévières - Tignes 1800 

  ⟶ ET AUSSI

Développement du covoiturage, de l’autopartage et de la mobilité douce

Intégration de bus électriques sur 50% de la flotte (et 50% en HVO)

Lobbying collectif auprès de SNCF et la Région pour développer les Trains de l’Outdoor 

MOBILITÉ COLLECTIVE ET DURABLE

PRÉSERVATION DU PATRIMOINE NATUREL  
Poursuite de la démarche Flocon Vert et des projets transverses : Grande Motte, Retort

Limitation de l’artificialisation des sols à 5ha maximum

Déploiement d’une stratégie de préservation du lac de Tignes après analyse des
relevés et études en cours 

Multiplication des composts et développement du traitement des déchets organiques
des professionnels en concertation avec la CCHT

Maintien d’un partenariat fort avec le Parc de la Vanoise

Création de zones de quiétude, de contemplation et de pique-nique sur le domaine 

POURSUIVRE LA DÉMARCHE GLOBALE ET ENGAGÉE DE LA STRATÉGIE DE
TRANSITION 2030.  PARTAGER ET VALORISER NOS ACTIONS AVEC LE FLOCON VERT
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URBANISME ET ENERGIE

Maintien du plafond de création de 500 lits touristiques maximum d’ici 2030. Maîtrise des
nouveaux lits issus principalement de projets de rénovation

Massification de la rénovation énergétique avec la cellule rénovation pilotée par TD.
Objectif : 100% de logement rénovés en 2034

Passage au bas carbone des engins de déneigement (comme les dameuses et les bus) 

Poursuivre l’étude de faisabilité d’un réseau de chaleur. L’objectif est de permettre le
raccordement de toutes les copropriétés du plateau 2100 

Achèvement du passage en LED de l’ensemble de l’éclairage public incluant une
harmonisation esthétique de la lumière (température de couleur)

Installation de panneaux solaires sur les toits des bâtiments communaux

Déploiement d’une nouvelle micro-centrale hydroélectrique sur le torrent de la Sache

L’avenir de Tignes est intimement lié à celui du monde de la Montagne. Nous souhaitons
poursuivre notre engagement dans les instances intercommunales afin d’œuvrer à la
réussite collective et assurer un avenir prospère pour Tignes et notre vallée.

Renfort de la collaboration avec Val d’Isère : Domaine skiable et estival,
commercialisation, cuisine centrale, mobilité, transition..

Coopération avec Sainte Foy, sur l’accès aux deux domaines, la mobilité, le logement

Echange et synergies avec les communes reliées par le parc de la Vanoise

Développement du tourisme intercommunal : culture, vélo, rando, patrimoine. forfait
de ski interopérable, valorisation de la piste inter villages VTTAE “La Fario”

Poursuite de l’investissement de Tignes aux commissions intercommunales  et maintien
des liens étroits avec le département et la région

RESTER UN ACTEUR ENGAGE POUR 
LA COOPERATION INTERCOMMUNALE

L’EMPREINTE ENVIRONNEMENTALE DES DOCUMENTS DE CAMPAGNE 
Nous mesurons l’impact écologique de l’impression des documents de campgne et de leur
expédition. Néanmoins, il nous semble essentiel de partager les enjeux, et notre programme
à l’ensemble de la population sous ce format universel.  Nous utlisons du papier recyclé de
115g (soit -25% par rapport à 2020) et nous avons sollicité une entreprise locale pour
l’impression.
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ÉLECTIONS MUNICIPALES LE 15 ET 22 MARS 2026
Horaires : de 8h à 18h
À la mairie de Tignes
Pièce d’identité avec photo obligatoire

Le dépouillement est public : vous pouvez y assister.

Parce que voter, c’est faire vivre la démocratie locale.

CHIFFRES CLÉS

UN BUDGET DE LA COMMUNE VOLONTARISTE ET RIGOUREUX

Contactez nous

https://naturellement-tignes.fr 
contact@naturellement-tignes.fr 

UN PROJET DE MANDAT CONCRET, AMBITIEUX ET REALISTE

28M€ de budget de fonctionnement dont 8,3M€ dédiés au développement économique

4,2M€ de résultat moyen annuel contribuant au financement des investissements

28M€ d’encours de dettes contre 44M€ en 2020 (hors capital social d’ALTTA autofinancé)

Maison de santé, pôle socioculturel et création de 13 logements : 12M€

Garages à navettes et locaux de stockage : 7,4M€

Aménagement du Lavachet : 7M€ dont 40% financé et réalisé par ALTTA

Finalisation de la Plaine Olympique : 3M€

Réhabilitation de la rue de la Poste et de la galerie : Non chiffré à date 

Crédits photos : Tignes Développement / Mairie de Tignes / A.Parant / C. Laverlochere / G. Fauquenoi 

UNE EQUIPE A L’IMAGE DE TIGNES

Multigénérationnelle
3 générations de 
23 à 66 ans

Cosmopolite
Tous les quartiers et
villages représntés

Accueillante
A la fois ancrée localement et
originaire de toute la France 

Compétente
Dirigeants d’entreprises, experts de
terrain, diplomés, managers, employés 

Plurielle 
17 professions
différentes 

Passionnée
Engagée dans la vie
collective et associative 

Une hausse des dépenses assumée et encadrée : inflation / augmentation du service
aux usagers (enfance, jeunesse, transition, état civil, logement)  / Internalisation du service
de l’eau (autrefois géré par la régie électrique)

mailto:contact@naturellement-tignes.fr
mailto:contact@naturellement-tignes.fr
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